Liberer le plein potentiel

de 'action conduite
par les villes pour

lutter contre la haine,
'extremisme et la
polarisation

Strong Cities
Network



Le Réseau Strong Cities est un
réseau mondial, indépendant et
apolitique de plus de 230 villes
dédié a la lutte contre toutes
les formes et manifestations
de haine, d’extrémisme et

de polarisation qui peuvent
engendrer des violences,

dans le cadre d’une approche
basée sur les droits de
'homme.

Strong Cities utilise le terme « villes
» comme terme generique pour

se referer a toutes les variations
d'autorites sous-nationales avec

lesquelles 'organisation s'engage,
que ce soit avec les capitales et les
comtes ou les villes rurales et les
plus petites communes.
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A propos de

Lance lors de 'Assemblée générale des Nations
unies en 2015, le Réseau Strong Cities est un
réseau mondial indépendant de plus de 230 villes et
autres collectivités locales dédiées a la lutte contre
toutes les formes de haine, d'extrémisme et de
polarisation au niveau local!

Le réseau comble une carence majeure dans les
efforts qui ont traditionnellement néglige les réles
uniques que les gouvernements infranationaux
peuvent jouer dans la prévention et la réponse a ces
menaces, en complétant a la fois les mesures de
sécurité existantes et les efforts de base menés par
les parties prenantes de la société civile.

Depuis sa création, le Réseau a principalement

mis en place des initiatives de développement

des capacités qui mettent 'accent sur les
capacités de prévention multipartites au niveau
municipal, en s'appuyant sur les bonnes pratiques
internationales adaptées au contexte local et sur les
enseignements tirés de I'expérience d'autres villes.
Grace a ces engagements et a d'autres, Strong
Cities a identifié et diffusé les bonnes pratiques

en matiére d’efforts de prévention et de réponse
menés par les villes, a la fois parmi ses membres et
de maniére plus générale.
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Vision de

La vision de Strong Cities est de catalyser une plus grande implication des villes dans la prévention et
la réponse a la haine, a 'extrémisme et a la polarisation et de renforcer leur role dans les approches
nationales, régionales et mondiales de ces questions. Cette vision repose sur quatre principes

fondamentaux :

La haine, I'extrémisme et la polarisation sont souvent des menaces d'origine
locale, motivées par des griefs politiques, sociaux et économiques locaux, qui
sont utilisés pour recruter et mobiliser d’autres personnes a des fins de violence.

Cette localisation implique que les villes ont un intérét Iégitime a étre impliquées
dans les efforts visant a protéger les communautés et a renforcer la sécurité

locale.

qui peuvent étre mises a profit pour prévenir et relever ces défis, il existe
actuellement des carences, ainsi qu’un besoin d’une plus grande coordination.

L'accés a l'expertise et a l'apprentissage de leurs homologues du monde entier
permet aux maires d’étre mieux informés, mieux en contact et plus influents et
que les efforts des gouvernements locaux et des praticiens soient plus efficaces.

3 Bien que les villes disposent d'un éventail de compétences et de relations

« En tant que ville fiere d’étre membre du Réseau

Strong Cities depuis 2016 et qui ne connait que trop
bien 'impact que la violence ciblée peut avoir sur nos
résidents, nous sommes ravis de nous associer a Strong
Cities dans le cadre d’une initiative de deux ans visant a
développer et a mettre en csuvre un dispositif complet
de prévention de la haine et de Pextrémisme qui réponde
aux besoins et aux préoccupations de nos communautés.
Comme cela a été exposé dans One Chattanooga,

nous sommes impatients de continuer a faire le travail
de réconciliation de nos réalités parfois divisées avec
courage et honnéteté ».

Ville de Chattanooga, Tennessee — Etats-Unis

_J/
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Principes

Strong Cities opére selon un ensemble de principes directeurs, que tous les membres sont censés
promouvoir et défendre en paroles et en actes. Les _de Strong Cities invitent les
membres, entre autres, a soutenir, respecter et protéger les droits de tous les peuples, a lutter de maniére
proactive contre la discrimination et la haine, a établir des partenariats avec les communautés locales et la
sociéeté civile et a leur donner la parole, et a sengager activement aupres de Strong Cities pour partager
leurs expériences et leurs approches, et pour soutenir les membres et la mission du réseau dans la
construction de Strong Cities, cohésives et résilientes.

Stratéegie

La stratégie prospective du Réseau Strong Cities — approuvée par le Comité directeur international en
septembre 2023 - est une feuille de route pour étendre la portée et I'impact durable des Strong Cities.

A lissue d'un processus de consultation intensif de deux ans, comprenant des consultations régionales
bilatérales et multilingues avec plus de 100 villes membres de Strong Cities, ainsi que des villes non
membres, des donateurs et des partenaires internationaux, la Stratégie a identifié un ensemble de besoins
fondamentaux des villes, définis dans plusieurs contextes géographiques, dans un paysage politique et un
profil de menace en constante évolution. Elaborée par des villes pour le compte de villes, la stratégie des
Strong Cities reflete les besoins et les priorités des membres et est disponible en , et

en francais.

« Nous sommes reconnaissants a Strong Cities d’avoir réuni des
représentants des autorités nationales et locales de 'Ouganda pour
discuter de ces questions importantes. C’est la premiére fois que nous
nous trouvons dans la méme salle que des représentants de ministéres
nationaux pour échanger des points de vue sur la prévention de la
violence extrémiste dans notre pays ».

Représentant principal du gouvernement local - Ouganda
\_ J



https://strongcitiesnetwork.org/wp-content/uploads/2023/10/Strong-Cities-Strategy-2023-25_Arabic.pdf
https://strongcitiesnetwork.org/wp-content/uploads/2023/10/Strong-Cities-Strategy-2023-25_English.pdf
https://strongcitiesnetwork.org/wp-content/uploads/2023/10/Strong-Cities-Strategy-2023-25_French.pdf
https://strongcitiesnetwork.org/wp-content/uploads/2024/02/Guiding-Principles_French.pdf
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Adhésion

Les membres de Strong Cities sont répartis dans le monde entier et comprennent des villes situées dans
des contextes géographiques différents. C’est cette diversité qui constitue 'un des principaux atouts du
réseau. Cela signifie que, quel que soit I'endroit ol se trouve une ville, y compris dans une région éloignée
d’un pays ou a la frontiére d’'un autre pays, il y aura d’autres villes qui auront des intéréts, des compétences
et des besoins similaires.

Le Réseau reconnait également que les villes et autres autorités locales ont des besoins, des capacités

et des intéréts différents et que tous les aspects de la mission du Réseau ne seront pas pertinents ou
nécessaires pour chaque ville membre ou non membre. Les villes choisissent par conséquent elles-mémes
les parties du Réseau qui leur conviennent le mieux, ce qui leur permet de se les approprier et de s’y
engager. |l s'agit également d’'une valeur essentielle de Strong Cities, qui permet aux villes ayant déja des
accords assez avancés d’interagir a un niveau qui leur convient, tandis que d’autres peuvent choisir un
niveau d'engagement plus approfondi en fonction de leurs besoins.

Compte tenu des capacités variées des membres actuels et nouveaux de Strong Cities, 'unité de gestion
de Strong Cities travaille avec les membres individuels pour fixer le niveau approprié des attentes pour
chacun d’entre eux. Cependant, tous les membres devront répondre aux attentes suivantes :

Accepter — en paroles et en actions - les Principes directeurs des Strong Cities qui guident les
activités et 'engagement du réseau dans le monde entier.
Désigner un point de contact Strong Cities au sein du gouvernement local.

Participer a un événement des Strong Cities ou a un atelier régional chaque année.
Parmi les attentes supplémentaires, on peut citer :

Le partage d’'informations sur les politiques et les programmes appropriés pour les inclure dans
le centre de ressources en ligne de Strong Cities et I'exploitation des ressources, des outils et des
guides de Strong Cities.

Répondre aux enquétes de Strong Cities et aux demandes d’informations non sensibles.
Contribuer au développement et/ou a la fourniture d’'outils et de formations sur les Strong Cities.
Participer a des échanges de villes facilités par Strong Cities et a d’autres opportunités
d'apprentissage entre pairs..

Tirer parti des possibilités d’approfondissement et de renforcement des capacités offertes dans les
régions prioritaires.

~\

Les villes sont souvent tenues en marge des discussions sur
la sécurité ou la prévention, mais elles sont les premiéres a
réagir lorsque les menaces se concrétisent. En 2015, notre
commune a été la cible de groupes visant a porter atteinte
a la coexistence et a la stabilité de notre municipalité et de
notre pays dans son ensemble. Avec Strong Cities, nous
avons réussi a combler le fossé entre les compétences et
les besoins sur le terrain, et a nous engager plus activement
dans la prévention de I'extrémisme violent, de la haine et de
la polarisation au sein de notre communauté ».

Maksim Dimitrievski — Maire de Kumanovo, Macédoine du Nord




Strong Cities Network
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Mission de

La mission de Strong Cities se fonde sur les cing priorités stratégiques suivantes :

Renforcer linteraction entre les villes dans et a travers les différents contextes
nationaux et régionaux afin de permettre aux dirigeants locaux et aux
gouvernements ayant des intéréts communs d’apprendre les uns des autres.

Promouvoir une coordination nationale-locale efficace pour garantir que les
politiques et programmes nationaux concernés soient informés des besoins et
priorités des gouvernements locaux et faciliter une plus grande appropriation
locale et donc une application locale de ces politiques et programmes.

Soutenir les villes dans I'élaboration ou le renforcement de mandats et de
programmes visant a prévenir la haine, I'extrémisme et la polarisation et a 'y
répondre, en sappuyant sur 'éventail de services, d’intéréts, de réseaux et de
compétences qui existent a 'échelon local.

Renforcer lengagement entre les villes et les jeunes afin que les jeunes aient les
compeétences et la possibilité de s'engager aupres des autorités locales et que
les villes, a leur tour, disposent des cadres, de la compréhension et des outils
nécessaires a une politique et a une pratique participatives et représentatives.

Faire entendre la voix et le leadership des maires et d’autres responsables
locaux aux niveaux régional et international, afin que les approches nationales et
multilatérales soient liées aux réalités du terrain et les comprennent mieux.

En 2022, j’ai assisté a une conférence sur les Strong Cities
a Nairobi. Une expérience extrémement instructive. Il y

a bien davantage de choses que les municipalités sud-
africaines peuvent faire.A la suite de Févénement, j’ai

écrit au responsable de la gestion des catastrophes et

des risques [...] pour créer une réponse d’intervention
axée sur la lutte contre 'extrémisme. J’ai réalisé que nous
devions faire plus et prévoir un réle plus important pour les
gouvernements locaux dans ce domaine ».

JP Smith, conseiller municipal, membre du comité du maire
pour la slreté et la sécurité, Le Cap — Afrique du Sud
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Strong Cities

Strong Cities soutient les maires et les autorités locales par le biais d’une variété de modalités, concues
pour établir des liens significatifs entre les villes, faciliter I'apprentissage par les pairs et les échanges, et
doter les villes des outils dont elles ont besoin pour construire des Strong Cities, socialement cohérentes
et résilientes :

@ Rassembler les maires, les fonctionnaires locaux et d'autres parties prenantes, telles que les jeunes,

la société civile, les gouvernements nationaux, les organismes multilatéraux et le secteur privé. Ces
meécanismes de convocation peuvent prendre la forme d’ateliers ou déchanges nationaux, régionaux ou
transrégionaux, d'initiatives de leadership des maires, de sommets mondiaux et d’autres formats en ligne
et hors ligne pour faciliter le partage d’expériences, de bonnes pratiques et de défis sur des questions
d'intérét commun.

@ Pdlesrégionaux sont constitués de petites équipes d'experts locaux

et ont pour mission de faciliter lengagement des dirigeants et praticiens
locaux et de leur apporter un soutien au niveau régional. Les responsabilités
comprennent : les événements et les réunions des maires et des villes ; les
activités de formation ; la cartographie des besoins ; I'identification et la
diffusion des bonnes pratiques ; les réunions d’information et les webinaires
; et un “service d'assistance” pour fournir un soutien ciblé qui répond

aux questions et aux défis dans les villes individuelles. Tous les centres
régionaux sont directement supervisés et soutenus par I'é¢quipe centrale de
Strong Cities, qui fournit des capacités supplémentaires, des liens globaux
au-dela de la région si nécessaire, et une approche globale cohérente
malgré un engagement régional sensible au contexte.

© Laformation ciblée et le renforcement des compétences un soutien aux villes et aux parties
prenantes concernées pour améliorer et développer des approches locales qui tiennent compte des
bonnes pratiques internationales et qui peuvent étre adaptées aux contextes locaux. Cela inclut un

fonds de soutien technique offrant une assistance directe aux membres de Strong Cities ayant des
besoins identifiés qui s'alignent sur les priorités stratégiques du réseau. Dirigé par 'unité de gestion, ce
fonds pourrait étre utilisé pour faciliter le développement et/ou la fourniture d’une formation sur mesure
impliquant un ou plusieurs membres du réseau. Dans la mesure du possible, I'unité de gestion veillera a ce
que les dirigeants et les praticiens locaux de 'ensemble du réseau soient inclus dans la conception et la
mise en ceuvre de ces activités, fournies ou coordonnées par l'intermédiaire du centre régional concerné.

o Un Hub de ressources en ligne est disponible pour la diffusion d’'outils de formation en ligne, de politiques
locales et de bonnes pratiques, y compris des profils et des éclairages sur les approches dans les villes
membres.

@© Des partenariats sont organisés avec les gouvernements
nationaux, les organismes multilatéraux, y compris les Nations
unies et les entités régionales et sous-régionales, ainsi que les
réseaux de villes mondiaux, régionaux et nationaux concernés.
Ces relations sont renforcées par des partenariats avec une
diversité d’'OSC locales et d’'ONG internationales afin de
sassurer que les voix des dirigeants locaux et des villes sont ggu‘ill‘_iggMaire
prises en compte dans les efforts déployés.

et Répond

© Unsuivi, une évaluation et un apprentiss permet de ,. Eg:w“es

comprendre I'impact de Strong Cities, d’évaluer les résultats R
par rapport aux indicateurs clés, d'ajuster les méthodes et
lengagement en conséquence, et ad’'méliorer l'efficacité du Swongites
Réseau tout en fournissant une expertise aux villes pour informer

les approches locales.

Prévenir la Haine, Lextrémisme
& Polarisation
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Strong Cities

Strong Cities soutient les villes dans le développement et/ou le renforcement de mandats, d’approches
et de programmes pour prévenir et répondre a la haine, a I'extrémisme et a la polarisation. Les thémes
principaux du réseau sont les suivants :

® Crises mondiales, répercussions locales

Les maires et les villes sont aux prises avec les manifestations locales des crises mondiales. Du COVID-19
a la montée de la haine et de la polarisation, en passant par la crise du co(t de la vie, la migration et
'urbanisation, I'impact des crises mondiales successives est ressenti de maniére aigué au niveau local.
Strong Cities travaille avec les dirigeants locaux pour identifier les bonnes pratiques et les approches
pour naviguer dans les manifestations locales des crises mondiales, telles que la crise Israél-Gaza, qui a
déclenché des manifestations dans les villes du monde entier, divisant les communautés, accélérant la
montée de l'antisémitisme et de lislamophobie et menacant la cohésion sociale.

© Initiative de dialogue transatlantique

Lancée en octobre 2021 avec le soutien du département d’Etat américain, I'Initiative de dialogue
transatlantique renforce la coopération entre les maires, les collectivités locales et les praticiens en
matiére de prévention de I'extrémisme, de la haine et de la polarisation, ainsi que de sauvegarde de

la démocratie locale. Par le biais d’ateliers organisés a Berlin, Bratislava, Bruxelles, Denver, Helsinki,
Londres, Oslo et Washington, D.C. et dévénements majeurs a La Haye et a New York, Strong Cities facilite
lapprentissage, le partage et les recommandations a l'intention des maires et des praticiens de part et
d'autre de I'Atlantique.

© Réponse aux incidents conduite par la ville

Les attagues motivées par la haine et I'extrémisme ne visent pas seulement a infliger de la violence, mais
aussi a susciter la peur et la division au sein de la société. Inmédiatement aprés une attaque, les autorités
nationales prennent la téte des interventions d’'urgence, renforcent la sécurité publique et lancent des
enquétes criminelles. Cependant, au cours des semaines et des mois qui suivent, 'impact d’une attaque
peut étre profond, entrainant des conséquences sociales incalculables a travers les communautés et les
frontiéres géographiques. Les communautés, aussi résilientes soient-elles, ont besoin d’'un leadership local
fort et d’une réponse coordonnée et soutenue pour les aider a se rétablir, a récupérer et a reconstruire.

©® Coopération nationale et locale

La coopération nationale-locale (CNL) est une composante essentielle de la prévention et de la lutte
contre la haine, 'extrémisme et la polarisation, autant de phénoménes aux multiples facettes qui
nécessitent une approche globale de la société permettant d’exploiter les capacités des différents
acteurs a tous les niveaux dans le cadre d’'un effort cohérent et coordonné. La CNL répond a ce besoin en
permettant aux acteurs des deux niveaux de travailler collectivement et de maximiser I'impact des efforts
de prévention et de réponse.

©® Cadre multi-acteurs

Strong Cities travaille actuellement en partenariat avec I'hopital pour enfants de Boston, 'université de
I'lllinois a Chicago et le réseau des praticiens de la prévention, avec le soutien du ministére américain de la
sécurité intérieure, pour piloter un modéle de développement de cadres locaux de prévention multi-acteurs
dans six villes petites et moyennes des Etats-Unis.

© Jeunes Villes

En travaillant en partenariat avec les jeunes et les gouvernements locaux pour améliorer les solutions les
prises en charge par les jeues et partagées avec eux pour faire face aux défis communautaires tels que
la haine, l'extrémisme, la polarisation et la violence, Young Cities favorise une compréhension commune
des problémes locaux des jeunes, facilite de nouvelles opportunités de coopération et, en fin de compte,
améliore la capacité des deux groupes a relever les défis au niveau de la communauté.


https://strongcitiesnetwork.org/fr/?p=22171
https://strongcitiesnetwork.org/fr/our-themes/reponse-de-la-ville/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/our-themes/cooperation-nationale-et-locale/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/our-themes/cadres-multi-agences/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/our-themes/jeunes-villes/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/our-themes/dialogue-transatlantique/
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Theéorie

Strong Cities contribue a réduire la haine, 'extrémisme et la polarisation par le biais d’'une série d’activités
concues pour influencer la maniere dont les villes agissent et dont elles promeuvent la paix et la sécurité.
La théorie sous-jacente veut que le fait de permettre aux villes de communiquer et d’échanger des
connaissances tout en leur fournissant un soutien technique et financier augmente leur capacité a
prévenir la haine, l'extrémisme et la polarisation et a y faire face, ce qui se traduit en fin de compte par des
politiques, des programmes et des systemes plus efficaces. De méme, en aidant les maires a défendre

les intéréts des villes, leur influence est renforcée et les cadres nationaux et multilatéraux de lutte contre
la haine, 'extrémisme et la polarisation reflétent davantage les points de vue des villes et les identifient
comme des partenaires incontournables. Lobtention de ces résultats contribue a la résilience des villes et
des communautés, ce qui réduit les incidents liés a la haine, a I'extrémisme et a la polarisation et, lorsque
de tels incidents se produisent, limite leurs conséquences sociales et économiques.

Gouvernance

Comité de pilotage international

Le Comité international de pilotage (CIP), dirigé par les membres de Strong Cities, qui fournit une
orientation stratégique au réseau, a été relancé en septembre 2023 lors du quatrieme sommet mondial
de Strong Cities a New York. Ce groupe géographiquement diversifié, composé de 25 maires et

autres dirigeants locaux, fournit une orientation stratégique a Strong Cities, notamment par le biais de
I'élaboration d’un plan d’action semestriel qui énumeére les priorités de Strong Cities (par exemple, les
thémes de formation ou de renforcement des compétences, les partenariats et les activités de plaidoyer).

En savoir plus

Le Comité international de pilotage de
Strong Cities est un organe consultatif qui
n'exerce pas de pouvoirs exécutifs sur la
gestion de Strong Cities.


https://strongcitiesnetwork.org/fr/a-propos-de-nous/comite-de-pilotage-international/
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Unité de gestion

Strong Cities est animé et géré par une unité de gestion dédiée, qui est responsable du développement
thématique, de l'adhésion et de l'engagement, de la formation et de I'ensemble des activités et services de
Strong Cities. L'unité de gestion de Strong Cities sert de point central pour la coordination de la stratégie
globale des médias et des communications de Strong Cities, notamment les médias sociaux et la garantie
d’une stratégie de communication cohérente et commune. L'unité de gestion “Strong Cities” rend compte
chaque année a I'ISC de ses réalisations, de ses activités et de son impact au cours de 'année écoulée.
Outre le soutien administratif au réseau, la formation et 'aide au renforcement des capacités des membres
de Strong Cities, 'unité de gestion de Strong Cities apporte son soutien a I'élaboration, la diffusion et
lamplification de politiques et de programmes fondés sur les droits de 'lhomme et menés par les villes pour
prévenir toutes les formes de haine, d'extrémisme et de polarisation.

Equipe centrale

L'Equipe centrale gére I'ensemble du réseau et des centres régionaux, dirige le développement et la
fourniture de la formation Strong Cities et d’autres outils de renforcement des capacités hébergés dans

le centre de ressources en ligne, et dirige le développement des bonnes pratiques et des lecons apprises
de Strong Cities, en veillant a ce quelles soient partagées entre les régions, le réseau mondial, et avec

les Nations Unies et d’autres parties prenantes internationales. LEquipe centrale coordonne également
lengagement de Strong Cities avec les gouvernements nationaux, 'ONU et d’autres organisations
multinationales, les gouvernements nationaux, la société civile, le secteur privé, et représente Strong Cities
a 'ONU et dans d’autres rencontres/conversations multilatérales.

Hubs régionaux

A ce jour, Strong Cities a lancé des pdles régionaux dans quatre régions importantes, notamment en
Afrique de I'Est et Australe (ESA), au Moyen-Orient et Afriqgue du Nord (MENA), en_Asie du Sud, ainsi que
dans les Balkans occidentaux. Fin 2023, les fondations ont été mises en place pour le lancement en 2024
d’'un Hub régional pour ’Amérigue du Nord. Sous réserve de financement, il est également prévu de créer
des centres en Asie du Sud-Est et en Afrique de 'Ouest. En savoir plus#

Dotés de petites équipes d'experts locaux, directement soutenus par I'équipe centrale, les Hubs travaillent
en étroite collaboration avec les villes, les dirigeants locaux et les praticiens pour catalyser la mission des
Strong Cities au niveau régional, notamment :

Superviser 'engagement de Strong Cities avec les membres et les autres parties prenantes
concernées dans une région donnée, y compris les gouvernements nationaux, la société civile, le
secteur privé, les ambassades locales et les organisations multilatérales.

Identifier les besoins/priorités des membres de Strong Cities dans la région.

Fournir et faciliter les conseils et autres formes de soutien aux membres de Strong Cities au sein
de la région, notamment en veillant a ce que toutes les formations et autres formes de soutien de
Strong Cities soient adaptées aux besoins et aux priorités des villes de la région concernée.

Institute for Strategic Dialogue

L'Institute for Strategic Dialogue (Institut pour le dialogue stratégique - ISD) a travaillé avec les maires et
les partenaires gouvernementaux pour lancer Strong Cities lors d’'une réunion a l'occasion de l'ouverture de
'’Assemblée générale des Nations unies en 2015. Depuis lors, I'ISD a élargi et soutenu 'adhésion a Strong
Cities et a mis en ceuvre sa programmation. L'ISD continue d’héberger l'unité de gestion et, le cas échéant,
contribue par ses recherches et son expertise a répondre aux besoins des villes et des gouvernements
locaux du monde entier en matiére de politique et de pratique. Consultez

1


http://isdglobal.org
https://strongcitiesnetwork.org/fr/hubs/hub-regional-pour-lafrique-de-lest-et-lafrique-australe/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/hubs/pole-regional-mena/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/hubs/pole-regional-mena/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/hubs/pole-regional-des-balkans-occidentaux/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/a-propos-de-nous/poles-regionaux/
https://strongcitiesnetwork.org/fr/a-propos-de-nous/unite-de-gestion/
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Financement

L'unité de gestion de Strong Cities travaille en collaboration par le biais de partenariats formels et informels
afin de soutenir et d'étendre la portée, le contenu et la capacité de Strong Cities, conformément a sa
mission et aux besoins et aux priorités de ses membres. Ses partenaires comprennent des organismes
locaux, régionaux et mondiaux, ainsi que des partenaires consultatifs, institutionnels et spécifiques a un
contenu.

Des partenariats sont mis en place afin de maximiser les synergies avec d’autres organisations et de
sappuyer sur les initiatives existantes. Ces partenariats incluent ceux qui ont une portée régionale
spécifique, comme le partenariat de Strong Cities avec Nordic Safe Cities et la Foundation for a Path
Forward pour amplifier lengagement dans la région nordique et au Canada respectivement, et avec la
National League of Cities, avec laquelle Strong Cities sengage dans un nouveau partenariat passionnant
en Amérique du Nord.

A mesure que Strong Cities continue d’étendre sa portée et sa capacité, la construction et le renforcement
des partenariats seront une priorité clé, y compris entre autres avec les agences de 'ONU, telles que le
Bureau de 'ONU pour la lutte contre le terrorisme (UNOCT), UN-Habitat, le Forum mondial de lutte contre
le terrorisme (GCTF), le Fonds mondial pour 'engagement et la résilience des communautés (GCERF), et le
Fonds Marshall allemand.

Donateurs

Strong Cities travaille avec ses villes membres, les gouvernements nationaux et les partenaires
internationaux pour rassembler des ressources financiéres et en nature afin de soutenir des activités
programmeées et ponctuelles. Depuis son lancement en septembre 2015, Strong Cities a bénéficié du
soutien de plusieurs gouvernements nationaux, parmi lesquels figurent notamment l'Australie, le Canada,
le Danemark, les Pays-Bas, la Norvége, le Royaume-Uni et les Etats-Unis (les départements de la sécurité
intérieure et d’Etat), ainsi que d’un financement de I'Union européenne (Service pour les instruments

de politique étrangére) par l'intermédiaire de l'initiative STRIVE Cities. Le Réseau recoit également des
contributions volontaires et en nature de ses membres, du secteur privé et de fondations philanthropiques,
notamment la Fondation de la famille Irving Goldman et la Fondation Penguins de Pittsburgh.

Villes

Le Réseau bénéficie également du soutien bénévole de ses membres. Des membres comme Aurora,
Colorado (Etats-Unis), Berlin (Allemagne), Denver, Colorado (Etats-Unis), Halle (Allemagne), Londres
(Royaume-Uni), New York City, New York (Etats-Unis), Oslo (Norvége), La Haye (Pays-Bas) et 'Etat de
Victoria (Australie) ont également soutenu la mission des Strong Cities en commanditant des projets ou en
apportant des contributions en nature.

Amis de Strong Cities

En 2024, nous lancerons les Amis de Strong Cities, une communauté d’associations de maires et de villes
pour catalyser davantage la mission des Strong Cities et pour sensibiliser et renforcer la capacité locale
a faire face a la montée de la haine, de I'extrémisme et de la polarisation, et a tirer parti des forces de
chacun pour réaliser des priorités communes.

Prise

Pour de plus amples informations sur le programme Strong Cities, veuillez contacter
ou consulter
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